Додаток

до розпорядження голови районної ради

№ 9-ОД  від «25»  січня  2012 року 

ПЛАН

заходів Житомирської районної ради

щодо практичного виконання вимог антикорупційного законодавства

на 2012 рік

	№ з/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавець 

	1
	2
	3
	4

	І. Організаційні заходи

	1.1
	Сприяти організації спільної антикорупційної роботи з  селищною та сільськими радами з питань попередження і протидії корупційних діянь.
	постійно
	Гайдай С.І. -

головний спеціаліст з  питань юридичного забезпечення  



	1.2. 
	Аналізувати звернення громадян до районної ради, зі змісту яких вбачається порушення посадовими особами районної ради існуючого антикорупційного законодавства та перевіряти  викладені в них факти. Про результати перевірки повідомляти  керівництво  районної  ради. 
	постійно
	Редькіна М.В.-

провідний спеціаліст з організаційних питань

   Гайдай С.І. -

головний спеціаліст з  питань юридичного забезпечення  



	1.4.
	Оприлюднювати відповідні тематичні матеріали з питань антикорупційного  законодавства.
	по  мірі  необхідності
	Подорожна Т.Л.- начальник  організаційного відділу



	1.5.
	Висвітлювати кожен факт корупційних діянь, вчинений посадовою  особою  місцевого  самоврядування та своєчасно інформувати громадськість щодо застосування до правопорушників відповідних заходів з метою прозорості і відкритості у діяльності органів місцевого  самоврядування.


	по  мірі  необхідності
	Редькіна М.В.- провідний спеціаліст з організаційних питань



	ІІ. Підвищення правової освіти 

з питань запобігання і протидії корупційних проявів

	2.1.
	Включити до плану навчання посадових осіб виконавчого апарату районної ради та зарахованих до кадрового резерву посадових осіб виконавчого апарату районної ради вивчення Закону України «Про засади запобігання і протидії корупції», рекомендації міжнародної антикорупційної організації GRECO, та інших нормативно - правових актів у сфері протидії корупції.
	1 квартал 2012 року
	Гайдай С.І.-

головний спеціаліст з  питань юридичного забезпечення

	2.2.
	Регулярно проводити навчання, тренінги з питань запобігання і протидії корупції, поглиблення знань антикорупційного законодавства та підвищення правової культури і правосвідомості працівників виконавчого апарату районної ради


	постійно
	Гайдай С.І.-

головний спеціаліст з  питань юридичного забезпечення

	2.4.
	Контролювати термін подачі декларацій  про майно, доходи, витрати і зобов’язання фінансового характеру посадовими особами виконавчого апарату районної ради та  правильність їх заповнення. 


	до квітня 2012 року
	Подорожна Т.Л.

- начальник  організаційного відділу

Талько Г.Ф.-

головний бухгалтер

Гайдай С.І. -

головний спеціаліст з  питань юридичного забезпечення

	2.5.
	Формувати у посадових осіб органів місцевого самоврядування  усвідомлення відповідальності за дотримання антикорупційного законодавства, інформувати  про  основні положення українського та міжнародного законодавства щодо протидії корупції. 
	постійно
	Гайдай С.І.-

головний спеціаліст з  питань юридичного забезпечення

	2.6.
	Підвищити ефективність роботи конкурсної комісії у частині ретельної перевірки даних щодо кандидатів на замішення вакантних посад у виконавчому апараті районної ради.

 
	постійно
	Павлюк Р.В. -

заступник голови районної ради

Гайдай С.І. -

головний спеціаліст з  питань юридичного забезпечення

	2.7.
	Сприяти відновленню престижності статусу  посадових  осіб  місцевого  самоврядування , приймаючи на службу,  просуваючи по службі працівників винятково за критеріями професіоналізму, компетентності, наявності управлінського досвіду, удосконалюючи механізм їх відбору і призначення.
	постійно
	Павлюк Р.В. -

заступник голови районної ради



	2.8.
	Поповнювати та систематично оновлювати  різножанрові антикорупційні матеріали рубрики «Запобігання проявам корупції» на офіційному веб-сайті районної ради.


	постійно
	Гайдай С.І. -

головний спеціаліст з  питань юридичного забезпечення


Заступник голови районної ради                                                Р.В.Павлюк

