
ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 
ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

___________________ ЇОООЗ, м. Житомир, вул. Лесі Українки, 1 Тел. 42-47-03_________________

на №---------------від-------------------  районної ради
Крутію С.Г.

На виконання п.7 рішення Житомирської районної ради від 21.02.2013 
№ 324 «Про затвердження Програми щодо запобігання та протидії корупції у 
Житомирському районі на 2013-2015 роки» надаємо узагальнену 
інформацію про хід виконання Програми.

Додаток: на 8 (восьми) арк.

Заступник голови 
райдержадміністрації



№
з/п

Найменування заходу Інформація про хід виконання заходу

1. Реформування системи державного управління та адміністративних процедур

і) Участь у межах повноважень у реалізації Національної 
антакорупційної стратегії на 2011 - 2015 роки та Державної 
програми щодо запобігання і протидії корупції на 2011 - 2015 
роки

У межах повноважень забезпечено участь у реалізації Національної 
антикорупційної стратегії на 2011 - 2015 роки. На виконання Державної 
програми щодо запобігання і протидії корупції на 2012 - 2015 роки 
головою Житомирської райдержадміністрації видано 
розпорядження № 99 від 30.01.2012 р. «Про затвердження Плану 
заходів з виконання в районі Державної програми щодо запобігання і 
протидії корупції на 2012-2015 роки»

2) Забезпечення функціонування, ведення та своєчасного 
оновлення веб - сторінок, інших електронних ресурсів місцевих 
органів виконавчої влади, залучених до надання 
адміністративних послуг, що містять інформацію, необхідну для 
отримання адміністративних послуг

Забезпечується функціонування, ведення та своєчасне оновлення 
веб — сторінки Житомирської райдержадміністрації, 
інформаційного стенда щодо інформації, необхідної для отримання 
адміністративних послуг

3) Запровадження (розробленої на загальнодержавному рівні) 
системи електронного документообігу, в тому числі електронного 
обігу медичних форм, та електронного цифрового підпису

Вивчається можливість запровадження системи електронного 
документообігу, в тому числі електронного обігу медичних форм, та 
електронного цифрового підпису, але не запроваджено через 
відсутність фінансування

4) Створення та забезпечення роботи багатофункціональних 
центрів (прозорих офісів) для надання фізичним та юридичним 
особам адміністративних послуг

Розпорядженням голови Житомирської райдержадміністрації №477 
від 29.11.2013 р. утворено Центр з надання адміністративних 
послуг штатною чисельністю 3 чоловіка

5) Запровадження стандартів управління якістю відповідно до 180 
9001 в місцевих органах виконавчої влади

Здійснюється запровадження стандартів управління якістю 
відповідно до 180 9001 в місцевих органах виконавчої влади

2. Зменшення адміністративного тиску на підприємців, запобігання тінізації економіки

1) Удосконалення (розробленої на загальнодержавному рівні) Проводиться удосконалення (розробленої на загальнодержавному 
рівні) системи "єдиного вікна”, максимального комп’ютеризування



системи "єдиного вікна”, максимального комп’ютеризування 
документообігу

документообігу

3. Забезпечення доброчесності на публічній службі та на службі в органах місцевого самоврядування

1) Розроблення щорічних внутрішніх планів щодо запобігання і 
протидії корупції в органах виконавчої влади та органах 
місцевого самоврядування

Розробляються щорічні внутрішні плани щодо запобігання і протидії 
корупції в органах виконавчої влади та органах місцевого 
самоврядування

2) Розроблення на основі Закону України ’Тїро правила етичної 
поведінки”, наказу Головдержслужби України ”Про затвердження 
Загальних правил поведінки державних службовців” від 04.08.2010 № 
214, зареєстрованого в Мін’юсті від 11.11.2010 за № 1089/18384 та 
впровадження кодексів поведінки осіб, уповноважених на 
виконання функцій держави або місцевого самоврядування

На виконання наказу Головдержслужби України ”Про затвердження 
Загальних правил поведінки державних службовців” від 04.08.2010 № 214, 
зареєстрованого в Мін’юсті від 11.11.2010 за№ 1089/18384 при прийнятті на 
державну службу державний службовець ознайомлюється з цими 
Загальними правилами, про що робиться письмовий запис у його особовій 
справі

3) Розроблення на основі законів України ”Про засади запобігання і 
прощдії корупції”, ”Про правила етичної поведінки”, наказу 
Головдержслужби України ”Про затвердження Загальних правил 
поведінки державних службовців” від 04.08.2010 № 214, 
зареєстрованого в Мін’юсті від 11.11.2010 за № 1089/18384 та 
впровадження механізмів врегулюванню конфлікіу інтересів на 
державній службі та в органах місцевого самоврядування

03 жовтня 2013 року головою райдержадміністрації видано 
розпорядження № 368 «Про затвердження заходів щодо мінімізації 
можливості виникнення конфлікту інтересів у осіб уповноважених на 
виконання функцій держави, та врегулювання конфлікту інтересів у разі 
його виникнення»

4) Періодичне заслуховування інформації про стан виконання 
Закону України ”Про засади запобігання і протидії корупції”, 
внутрішніх планів запобігання та протидії корупції на 
розширених нарадах і не рідше одного разу на рік вносити на 
розгляд колегії обласної державної адміністрації, структурних 
підрозділів облдержадміністрації, райдержадміністрацій

Забезпечується періодичне заслуховування інформації про стан 
виконання Закону України ”Про засади запобігання і протидії 
корупції”, внутрішніх планів запобігання та протидії корупції на 
розширених нарадах. На колегії райдержадміністрації 
заслуховувалося питання про стан дотримання чинного законодавства 
щодо запобігання та протидії корупції в районі

5) Забезпечення суворого дотримання процедури конкурсного 
добору кандидатів на заміщення вакантних посад у місцевих 
органах виконавчої влади (механізму визначення переможця), 
розстановки кадрів, проходження державної служби та служби в

Забезпечується, в порядку встановленому Законом, суворе 
дотримання процедури конкурсного добору кандидатів на заміщення 
вакантних посад у місцевих органах виконавчої влади (механізму 
визначення переможця), розстановки кадрів, проходження державної*



органах місцевого самоврядування служби

4. Поліпшення умов доступу фізичних, юридичних осіб та об’єднань громадян без статусу юридичної особи 
до інформації про діяльність органів державної влади та органів місцевого самоврядування

о Проведення щорічного аналізу практичної реалізації положень 
Закону України "Про доступ до публічної інформації"

Проведеним аналізом встановлено, що на виконання Закону України 
"Про доступ до публічної інформації" головою райдержадміністрації 
05.07.2011 видано розпорядження № 668 «Про затвердження Порядку 
складання, подання та розгляду запитів щодо надання публічної 
інформації в адміністрації». Окрім того, здійснюється ведення 
окремого журналу реєстрації інформаційних запитів, закріплена 
відповідальна особа. Всього протягом 2015 року до 
райдержадміністрації надійшло 33 інформаційних запитів, відповіді 
надано у встановлені Законом терміни

2) Продовження формування ефективного механізму доступу 
фізичних, юридичних осіб та об’єднань громадян без статусу 
юридичної особи до інформації про діяльність місцевих органів 
виконавчої влади та місцевого самоврядування, їх посадових та 
службових осіб

Забезпечується продовження формування ефективного механізму 
доступу фізичних, юридичних осіб та об'єднань громадян без статусу 
юридичної особи до інформації про діяльність місцевих органів виконавчої 
влади, їх посадових та службових осіб шляхом систематичного та 
оперативного оприлюднення інформації в районній газеті «Приміське 
життя», на офіційному веб-сайті адміністрації, на інформаційних 
стендах, а також шляхом надання інформації за запитами на 
інформацію

Щ" Активізація інформаційного обміну між об'єднаннями громадян, 
засобами масової інформації та органами державної влади і 
органами місцевого самоврядування щодо запобігання і протидії 
корупції

Проводиться активізація, в тому числі і громадською радою при 
райдержадміністрації, інформаційного обміну між об'єднаннями 
громадян, засобами масової інформації та органами державної влади 
щодо запобігання і протидії корупції

4) Удосконалення механізму зворотнього зв'язку з громадськістю 
щоДо повідомлень про факти корупційних правопорушень 
посадовими особами уповноваженими на виконання функцій 
держави або місцевого самоврядування в районах та містах області

Протягом 2015 року повідомлень про факти корупційних 
правопорушень посадовими особами уповноваженими на виконання 
функцій держави від громадськості не надходило



5) Забезпечення доступу громадськості для ознайомлення та 
обговорення проектів нормативно-правових актів, які готуються 
місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого 
самоврядування

Доступ громадськості для ознайомлення та обговорення проектів 
нормативно-правових актів, які готуються райдержадміністрацією 
забезпечується шляхом їх оприлюднення на офіційному веб-сайті 
адміністрації

'7 ) Проведення щорічного аналізу практичної реалізації Закону 
України „Про доступ до публічної інформації” та громадський 
моніторинг виконання цього Закону розпорядниками публічної 
інформації

Забезпечується в порядку встановленому чинним законодавством 
проведення щорічного аналізу практичної реалізації Закону України 
„Про доступ до публічної інформації” відповідальними особами

5. Удосконалення системи використання державного майна та бюджетних коштів

і) Забезпечення прозорості процедур та процесів закупівель 
товарів, робіт та послуг за державні кошти

Забезпечується прозорість у діяльності місцевих органів влади у 
сфері державних закупівель, в порядку встановленому законодавством

3) Залучення громадськості до здійснення контролю за 
використанням державного майна, державними закупівлями, 
орендою та наданням у користування (у власність) земельних 
ділянок, прозорістю генеральних планів розбудови населених 
пунктів Житомирської області

Залучення громадськості до здійснення контролю за використанням 
державного майна, державними закупівлями, орендою та наданням у 
користування (у власність) земельних ділянок, прозорістю 
генеральних планів розбудови населених пунктів Житомирського 
району проводиться відповідно до вимог чинного законодавства

Щ Виявлення об’єктів нерухомого державного майна, які тимчасово 
не використовуються, та можуть розглядатися як потенційні 
об’єкти оренди

Об’єктів нерухомого державного майна, які тимчасово не 
використовуються, та можуть розглядатися як потенційні об’єкти 
оренди на території району не виявлено

5) Організація проведення вибіркового моніторингу етапів 
реалізації Програми розвитку агропромислового комплексу до 
2015 року, пов’язаних з відшкодуванням вартості товарно- 
матеріальних цінностей та участі у фінансових операціях

На виконання заходів Програми розвитку агропромислового 
комплексу до 2015 року пов’язаних з відшкодуванням вартості 
товарно-матеріальних цінностей та участі у фінансових операціях 
кошти з районного бюджету не виділялися

6) Здійснення контролю за використанням державного майна з 
метою недопущення фактів одержання прихованих прибутків 
державними службовцями або за їх сприяння іншими особами чи 
угрупованнями

Забезпечується здійснення контролю за використанням державного 
майна, що перебуває на балансі райдержадміністрації. Фактів 
одержання прихованих прибутків державними службовцями або за їх « 
сприяння іншими особами чи угрупованнями не виявлено



V

7) Здійснення контролю за доходами та витратами осіб, 
уповноважених на виконання функцій держави або місцевого 
самоврядування, а також членів їх сімей шляхом перевірки 
відомостей зазначених посадовими особами у декларації про 
майно, доходи, витрати і зобов'язання фінансового характеру за 
минулий рік, які подаються посадовими особами кадровим 
службам за місцем роботи (служби) з даними, які знаходяться в 
базі державної податкової служби у Житомирській області

Забезпечено контроль за своєчасним наданням державними 
службовцями декларації про майно, доходи, витрати і зобов'язац 
фінансового характеру за минулий рік. При проведенні спеціальї 
перевірки щодо осіб, які претендують на зайняття посад, пов'язаі 
виконанням функцій держави розбіжностей з даними, які знаходь 
в базі державної податкової служби району не виявлено. Уповноважеі 
особа з питань запобігання та протидії корупції в апараті 
райдержадміністрації, відповідно до Плану щодо запобігання і протид 
корупції в апараті райдержадміністрації на 2015 р. проведено перевірк 
декларацій на наявність конфлікту інтересів суб’єктів декларування іш 
порівняння службових обов’язків суб’єкта декларування з його та член 
його сім’ї фінансовими інтересами. Наявності конфлікту інтересів не 
виявлено.

6. У досконалення антикорупційної експертизи

1) Забезпечення прозорої процедури нормоутворення шляхом 
розміщення розпорядчих документів на власних офіційних веб- 
сайтах

Проекти нормативно-правових актів оприлюднюються на офіційі 
веб-сайті райдержадміністрації

2) Забезпечення доступності проектів розпорядчих документів 
місцевих органів виконавчої влади та місцевого самоврядування 
для громадськості шляхом розміщення їх на власних офіційних 
веб-сайтах для ознайомлення та проведення громадської 
антикорупційної експертизи

Доступність проектів нормативно-правових актів для громадськосі 
забезпечується шляхом їх розміщення на офіційному веб-сайті 
райдержадміністрації для ознайомлення та проведення громадсько 
антикорупційної експертизи

лі Зниження рівня корупції у приватному секторі

1) Організація поширення знань про антикорупційне законодавство 
серед представників громадськості області із залученням 
громадських організацій, засобів масової інформації

Забезпечується організація поширення знань про антикорупційне 
законодавство серед представників громадськості району шляхом 
залученням громадських організацій, засобів масової інформації. Н 
офіційному веб-сайті функціонує розділ «Запобігання проявам 
корупції»

і



2) Здійснення комплексу заходів, спрямованих на підвищення рівня 
знань різних верств населення з питань розвитку інститутів 
громадянського суспільства та їх ролі у формуванні негативного 
ставлення до проявів корупції, протидії чинникам, що її зумовлюють, 
про особисту участь громадян у запобіганні та викритті фактів 
корупційних діянь

Спільно із Житомирським районним управлінням юстиції > 
Житомирській області, відділом освіти Житомирської, 
райдержадміністрації та Житомирською районною міжвідо 
координаційно-методичною радою з правової освіти населе 
здійснюється комплекс заходів, спрямованих на підвищенн 
різних верств населення з питань розвитку інститутів гром 
суспільства та їх ролі у формуванні негативного ставленні 
корупції, протидії чинникам, що її зумовлюють, про особис 
громадян у запобіганні та викритті фактів корупційних дія

3) Проведення соціально - просвітницьких заходів, системи 
антикорупційної освіти, тематичних занять з питань 
запобігання і протидії корупції у загальноосвітніх, професійно- 
технічних та вищих навчальних закладах

Відділом освіти райдержадміністрації координується пр 
соціально - просвітницьких заходів, системи антикоруг 
тематичних занять з питань запобігання і протидії кор 
загальноосвітніх закладах

4) Забезпечення рівного доступу сільгосподарських 
товаровиробників усіх форм власності, в тому числі особистих 
селянських господарств до участі у галузевих програмах 
агропромислового комплексу шляхом максимального відкритого 
проведення процедур їх реалізації на всіх етапах

Управлінням агропромислового розвитку райдержадмін 
забезпечується рівний доступ сільськогосподарських 
товаровиробників усіх форм власності, в тому числі осо 
селянських господарств до участі у галузевих програма> 
агропромислового комплексу шляхом максимального ві 
проведення процедур їх реалізації на всіх етапах

8. Зниження рівня корупції в  зонах підвищеного корупційного ризику, зокрема медичній, освітній, земельн
у сферах державних закупівель, державної служби тощо

1) Ужиття заходів щодо усунення корупціогенних чинників, 
пов'язаних з неналежним фінансуванням у сферах підвищеного 
корупційного ризику

Корупціогенних чинників, пов'язаних з неналежним фін 
сферах підвищеного корупційного ризику не виявлено

2) Проведення більш жорсткого професійного добору кадрів на 
державну службу та службу в органах місцевого самоврядування 
шлаком проведення спеціальної перевірки відомостей щодо осіб, 
претендують на зайняття посад, пов’язаних із виконанням 
функцій держави або місцевого самоврядування

Забезпечується проведення професійного добору кадрів 
службу в порядку встановленому ЗУ «Про запобігання

3) Запровадження дієвої системи професійного добору кадрів для Запровадження дієвої системи професійного добору кад



роботи у  сферах підвищеного корупційного ризику зокрема, 
медичній, земельній, освітній, сфері державних закупівель та  на 
державній службі і службі в органах місцевого самоврядування

у  сферах підвищеного корупційного ризику зокрема, медичній, 
земельній, освітній, сфері державних закупівель та  на державній 
службі і службі в органах місцевого самоврядування здійсню ється 
згідно вимог чинного законодавства

. 8 ) Посилення контролю за якістю надання медичної допомоги 
медичними установами та закладами області

Забезпечується посилений контроль за  якістю  надання медичної 
допомоги медичними установами та  закладами району

9. Ф о р м у в а н н я  гр о м а д с ь к о ї п ід т р и м к и  д ій  в л а д и  у  за п о б іг а н н і і п р о т и д ії к о р у п ц ії, п р о ф іл а к т и ч н і т а  п р о с в іт н и ц ь к і за х о д и

1) Сприяння у  діяльності засобів масової інформації стосовно 
широкого висвітлення заходів щодо запобігання та  протидії 
корупції, що вживаються місцевими органами виконавчої влади 
та органами місцевого самоврядування

Забезпечується сприяння у діяльності засобів масової інформації 
стосовно широкого висвітлення заходів щодо запобігання та  протидії 
корупції, що вживаються райдержадміністрацією

3) Запровадження на каналах місцевого телебачення та  радіо, у 
друкованих засобах масової інформації, спеціальні інтерв'ю з 
питань протидії корупції, соціально-просвітницькі програми, 
відео та аудіо матеріали, соціальні реклами з питань запобігання 
та протидії корупції при обслуговуванні громадян області в 
місцевих органах державної влади, правоохоронних органах, 
комунальних закладах, медичних та освітніх установах

Протягом 2015 року відповідними рішеннями сесії Ж итомирської 
районної ради коштів на здійснення даних заходів не виділялось

4) Виготовлення та  розміщ ення в місцях де здійсню ється прийом 
громадян інформаційних стендів "С успільство проти корупції” 
з розміщ енням на них витягів з антикорупційного 
законодавства, інформації про антикорупційні л ін ії прямого 
зв ’язку, вжиті заходи щодо запобігання і протидії корупції, 
осіб які притягнуті судами до відповідальності та  звільнені з 
державної служби за скоєння корупційних правопоруш ень 
тощо

Протягом 2015 року відповідними рішеннями сесії Ж итомирської 
районної ради коштів на здійснення даних заходів не виділялось

5) Оприлюднення в засобах масової інформації матеріалів про 
вжиті місцевими органами виконавчої влади заходи щодо 
запобігання і протидії корупції та  про осіб, притягнутих до

Забезпечується оприлюднення на офіційному веб-сайті 
райдержадміністрації матеріалів про вжиті м ісцевими органами 
виконавчої влади заходи щодо запобігання і протидії корупції.



відповідальності за вчинення корупційних правопорушень, 
звітність про результати проведення заходів щодо запобігання і 
протидії корупції в області

Керівництво районної державної адміністрації до відповідально< 
невжиття заходів щодо боротьби з корупцією не притягувались, 
оскільки підлеглими не було допущено вчинення корупційних д 
На офіційному веб-сайті забезпечується оприлюднення звіту пр 
результати виконання заходів щодо запобігання і протидії корун 
районі

6) Запровадження дистанційного навчання посадових осіб 
уповноважених на виконання функцій держави або місцевого 
самоврядування з питань підвищення знань у сфері 
антикорупційного законодавства шляхом утворення на 
офіційних веб-сайтах сторінки "Запобігання проявам корупції” з 
розміщенням на ній матеріалів антикорупційного спрямування

На офіційному веб-сайті адміністрації утворено сторінку 
"Запобігання проявам корупції’” на якій розміщуються матеріали 
антикорупційного спрямування


