
 

    У К Р А Ї Н А                                    

ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА РАДА                         ПРОЕКТ 

РІШЕННЯ №____ 

(   ___________    сесія   сьомого    скликання) 

 

від “ ___ “  ________  2018 р. 

 

 

Про    призначення директора          

комунальної       установи  

«Інклюзивно-ресурсний    центр  

Житомирського   району   Житомирської  

області» 

 

Керуючись ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 

Положенням про інклюзивно-ресурсний центр, що затверджений постановою 

Кабінету Міністрів України від 12 липня 2017 року №545, рішенням 15 сесії 

районної ради 7 скликання від 22 грудня 2017 року №518 «Про затвердження 

Порядку конкурсного відбору керівника та педагогічних працівників 

комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр Житомирського району 

Житомирської області», враховуючи подання відділу освіти Житомирської 

райдержадміністрації, рекомендації постійної комісії районної ради з 

гуманітарних питань, охорони здоров’я та соціального захисту населення від 

_____________, районна рада 

 

 

ВИРІШИЛА: 

 

 1. Затвердити кандидата Нікуліну Олену Вікторівну на посаду директора 

комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр Житомирського району 

Житомирської області» 

 2. Відділу освіти Житомирської райдержадміністрації укласти контракт з 

директором комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр 

Житомирського району Житомирської області» Нікуліною Оленою 

Вікторівною строком на 3 (три) роки.  

 3. Контроль за  виконанням цього рішення  покласти на  постійну комісію 

районної ради з гуманітарних питань, охорони здоров’я та соціального захисту 

населення. 

 

 

 

Голова районної ради                                                                            С.Г. Крутій 
 



Пояснювальна записка 

 

до проекту рішення Житомирської районної ради VII скликання Про       

погодження  укладення контракту з директором комунальної   установи 

«Інклюзивно-ресурсний центр Житомирського району Житомирської області» 

 

 

Даний проект рішення підготовлений відповідно до  ст.ст. 43, 60  Закону 

України «Про місцеве самоврядування в Україні», Положення про інклюзивно-

ресурсний центр, що затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 

12 липня 2017 року №545, рішення 15 сесії районної ради 7 скликання від 22 

грудня 2017 року №518 «Про затвердження Порядку конкурсного відбору 

керівника та педагогічних працівників комунальної установи «Інклюзивно-

ресурсний центр Житомирського району Житомирської області». 

Затвердження кандидата Нікуліної О.В. на посаду директора ІРЦ, а в 

подальшому і укладення контракту між відділом освіти та директором 

«Інклюзивно-ресурсного центру» дасть можливість належного функціонування 

комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» та проведення 

комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини з особливими 

освітніми потребами, надання їм психолого-педагогічної допомоги та 

забезпечення системного кваліфікованого супроводження, сприятиме 

створенню системи цілеспрямованого виявлення, підтримки і розвитку дітей з 

обмеженими фізичними властивостями, забезпечити відповідними  освітніми 

потребами. 

 
 

 

 

Начальник відділу освіти                                 С.О. Давиденко 

 

 


