
   

                                         У К Р А Ї Н А                                 ПРОЕКТ         

     ЖИТОМИРСЬКА РАЙОННА РАДА 

                РІШЕННЯ № ____ 

  ( _________ сесія сьомого скликання) 

 

від  «____» ___________ 2017 р. 

 

Про встановлення голові  

районної ради Крутію С.Г. 

надбавки за вислугу років 

та внесення змін до рішення  

районної ради від 15.12.2016р.  

№ 277 «Про умови оплати праці 

голови районної ради»  

 

 

Керуючись статтями 43, 55, 59 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», статтями 21, 22 Закону України «Про службу в 

органах місцевого самоврядування», постановою Кабінету Міністрів від 9 

березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати 

праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, 

судів та інших органів» (зі змінами та доповненнями), Порядку обчислення 

стажу державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 

України від 25.03.2016р. № 229, враховуючи висновки та рекомендації 

постійних комісій районної ради з бюджету і комунальної власності від 

____________, з питань законності, правопорядку і прав людини, 

депутатської етики, забезпечення діяльності депутатів та місцевого 

самоврядування від _______________, районна рада  

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. З 19 жовтня 2017 року встановити Крутію Сергію Григоровичу, голові 

районної ради, щомісячну надбавку за вислугу років у розмірі 20% до 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг при стажі роботи понад 

10 років, які зараховуються до стажу служби в органах місцевого 

самоврядування. 

2. Внести зміни до рішення восьмої сесії сьомого скликання від 15 

грудня 2016 року № 277 «Про умови оплати праці голови районної ради», а 

саме: у пункті 1 слова «щомісячна надбавка за вислугу років у розмірі 

п`ятнадцяти відсотків до посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг 

при стажі роботи понад п`ять років, які зараховуються до стажу служби в 

органах місцевого самоврядування» замінити на «щомісячна надбавка за 



   

вислугу років у розмірі 20% до посадового окладу з урахуванням надбавки за 

ранг при стажі роботи понад 10 років, які зараховуються до стажу служби в 

органах місцевого самоврядування». 

3.   Зміни до рішення восьмої сесії сьомого скликання від 15 грудня 2016 

року № 277 «Про умови оплати праці голови районної ради» набирає 

чинності з 19 жовтня 2017 року.   

4. Начальнику фінансово – господарського відділу – головному 

бухгалтеру виконавчого апарату районної ради Мельник О.В. проводити 

виплату встановленої надбавки згідно з чинним законодавством та цим 

рішенням з 19 жовтня 2017 року. 

 

 

 

 Заступник голови районної ради                                           О.М. Білецький 
 

 

 
 

Розробник проекту рішення: виконавчий  

апарат районної ради 

 
Відповідальний виконавець: Булаєнко Т.О.  


