
 

ОГОЛОШЕННЯ ПРО ПРОВЕДЕННЯ КОНКУРСНОГО ВІДБОРУ НА 

ЗАМІЩЕННЯ ВАКАНТНОЇ ПОСАДИ  

ДИРЕКТОРА КОМУНАЛЬНОЇ  УСТАНОВИ 

 «НОВОГУЙВИНСЬКА КОМПЛЕКСНА 

ДИТЯЧО-ЮНАЦЬКА СПОРТИВНА ШКОЛА»  

ЖИТОМИРСЬКОЇ РАЙОННОЇ РАДИ 
 

 Житомирська  районна  рада  оголошує  конкурс  на  заміщення 

вакантної посади   директора   комунальної  установи «Новогуйвинська 

комплексна дитячо-юнацька спортивна школа»  Житомирської районної 

ради. 

 Конкурс проводиться відповідно до Закону України «Про освіту», 

Закону України «Про позашкільну освіту» та Положення про конкурс на 

посаду керівника закладу загальної середньої освіти та закладу позашкільної 

освіти, що належать до спільної власності територіальних громад сіл та 

селищ Житомирського району, затвердженого у новій редакції рішенням 

тридцять третьої сесії районної ради сьомого скликання від 15.05.2020 року 

№1054. 

Повна назва комунальної установи: комунальна установа 

«Новогуйвинська комплексна дитячо-юнацька спортивна школа»  

Житомирської районної ради. 

Скорочена назва: КУ «Новогуйвинська КДЮСШ» ЖРР. 

Місце знаходження: вул. Дружби народів, буд. 3, смт Новогуйвинське, 

Житомирський район, 12441. 

Найменування посади: директор комунальної  установи 

«Новогуйвинська комплексна дитячо-юнацька спортивна школа»  

Житомирської районної ради. 

Умови оплати праці: станом на 01.01.2020 року посадовий оклад  - 

4772,0 грн, а також можливі доплати, надбавки, підвищення до посадового 

окладу та заохочення, розмір яких визначається відповідно до вимог чинного 

законодавства України та умов контракту. 

Кваліфікаційні вимоги:  На посаду директора спортивної школи 

призначається особа, яка є громадянином України, має вищу освіту за 

спеціальністю фізична культура і спорт та ступенем “магістр”, стаж роботи за 

фахом не менш як три роки, організаторські здібності, стан фізичного і 

психічного здоров’я, що не перешкоджає виконанню професійних обов’язків, 

пройшла конкурсний відбір та визнана переможцем конкурсу.  

 

 Для участі у конкурсі кандидат у визначений термін подає такі 

документи:  

 1) заяву про участь у конкурсі з наданням згоди на обробку 

персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних 

даних»;  

 2) автобіографію та/або резюме (за вибором учасника конкурсу); 

  3) копію паспорта громадянина України; 



  4) копію документа про вищу освіту (з додатком, що є його 

невід'ємною частиною) не нижче освітнього ступеня магістра (спеціаліста); 

 5) документ, що підтверджує вільне володіння державною мовою; 

 6) копію трудової книжки чи інших документів, що підтверджують 

стаж педагогічної діяльності (та/або науково-педагогічної діяльності) не 

менше трьох років на момент подання; 

          7) довідку про відсутність судимості;  

 8) довідку про проходження попереднього (періодичного) 

психіатричного огляду; 

  9) мотиваційний лист складений у довільній формі. 

 Особа може надати інші документи, що підтверджують її професійні 

та/або моральні якості.   

 Оригінали паспорту, ідентифікаційного коду та диплому про освіту 

пред’являються кандидатами при поданні документів. 

  Особа, яка подає документи несе персональну відповідальність за 

достовірність поданих документів та інформації.  

 Особи, які не відповідають кваліфікаційним вимогам, а також ті, які не 

подали повного пакету документів, до конкурсного відбору не допускаються. 

 Документи подають особисто (або уповноваженою згідно з довіреністю 

особою) до конкурсної комісії протягом 21 дня з дня оприлюднення 

оголошення про проведення конкурсу.  

Кінцевий термін подання документів: 31 липня 2020 року до             

15:45 год. 

Місце подання документів: 10003, м.Житомир, вул. Л.Українки, 1, ІІІ 

поверх, приймальня відділу освіти, національно-патріотичного виховання, 

молоді та спорту Житомирської районної державної адміністрації 

Житомирської області. 

Дата, місце початку проведення конкурсного відбору: 10003, 

м.Житомир, вул. Л.Українки, 1, 20 серпня 2020 року о 10-00 год.  

Етапи проведення конкурсу: 

1) прийняття рішення про проведення конкурсу та формування і 

затвердження складу конкурсної комісії; 

2)   оприлюднення оголошення про проведення конкурсу; 

3)   прийняття документів від осіб, які виявили бажання взяти участь у 

конкурсі; 

4) перевірка поданих документів на відповідність установленим 

законодавством вимогам; 

5)    допущення кандидатів до участі у конкурсному відборі; 

6) ознайомлення кандидатів із закладом освіти, його трудовим колективом та 

представниками батьківського самоврядування закладу; 

7)    проведення конкурсного відбору; 

8)    визначення переможця конкурсу; 

9)    оприлюднення результатів конкурсу. 

 

 

 

 



 

Особа, яка уповноважена надавати інформацію про конкурс та 

приймати документи для участі у конкурсі: начальник відділу освіти, 

національно-патріотичного виховання, молоді та спорту Житомирської 

районної державної адміністрації Житомирської області Дмитрієва Руслана 

Миколаївна, 10003, м.Житомир, вул. Л.Українки, 1, ІІІ поверх, приймальня 

відділу освіти, національно-патріотичного виховання, молоді та спорту 

Житомирської районної державної адміністрації Житомирської області.  

E-mail: ztrajvo@zhtrda.zht.gov.ua. Телефон для довідок: (0412) 42-46-90. 

 

  

 


